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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Рабочая программа практики – УП.02.01 «Учебная практика (Изготовление 

лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и ветеринарных аптечных 

организаций)» является составной частью основной профессиональной образовательной 

программы среднего профессионального образования в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 33.02.01 Фармация.  

 

1.1. Профессиональный 

модуль, в рамках 

которого проводится 

практика 

ПМ.02 Изготовление лекарственных препаратов в условиях 

аптечных организаций и ветеринарных аптечных организаций 

1.2. Вид и способ 

проведения практики 

Виды практики: учебная 

Способ проведения практики: концентрированная. 

 

1.3. Цель практики: Цель учебной практики – формирование у обучающихся 

умений, приобретение первоначального практического опыта 

1.4. Задачи практики: Закрепление и совершенствование знаний и умений, полученных 

в процессе изучения междисциплинарных курсов 

профессионального модуля 

1.5.Место практики в 

структуре основной 

образовательной 

программы среднего 

профессионального 

образования 

Учебная практика по профессиональному модулю «ПМ.02 

Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных 

организаций и ветеринарных аптечных организаций» является 

частью основной образовательной программы по специальности 

33.02.01 Фармация в части освоения вида деятельности: 

Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных 

организаций и ветеринарных аптечных организаций 

1.6.Объем практики в 

академических часах, 

в том числе 

количество часов на 

практическую 

подготовку 

36 часов, в том числе в форме практической подготовки – 36 

часов 

1.7. Планируемые результаты практики, соотнесенные с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы - компетенциями 

Планируемые 

результаты освоения 

образовательной 

программы 

(компетенции), 

формируемые в 

рамках практики 

Планируемые 

результаты 

обучения при 

прохождении 

практики 

Методы  

текущего контроля 
промежуточной 

аттестации 
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ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; 

ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; 

ПК 2.1.; ОК 09.; ПК 

2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; 

ПК 2.5. 

Обучающийся, 

прошедший 

практику, будет: 

уметь: 

- готовить твердые, 

жидкие, мягкие, 

стерильные, 

асептические 

лекарственные 

формы; 

- изготавливать 

концентрированные 

растворы, 

полуфабрикаты, 

внутриаптечную 

заготовку; 

- получать воду 

очищенную и воду 

для инъекций, 

используемые для 

изготовления 

лекарственных 

препаратов; 

-  фасовать 

изготовленные 

лекарственные 

препараты; 

-  пользоваться 

лабораторным и 

технологическим 

оборудованием; 

- пользоваться 

современными 

информационно-

коммуникационными 

технологиями, 

прикладными 

программами 

обеспечения 

фармацевтической 

деятельности для 

решения 

профессиональных 

задач; 

-  осуществлять 

предметно-

количественный учет 

лекарственных 

1. Непосредственное 

наблюдение 

руководителем 

практики от 

образовательного 

учреждения за 

выполнением 

обучающимся 

практических 

заданий; 

2. Экспертный 

анализ записей в 

дневнике 

практиканта 

1. Анализ 

сформированных 

руководителем 

практики от 

организации и 

руководителем 

практики от 

образовательного 

учреждения 

аттестационного 

листа, содержащего 

сведения об уровне 

освоения 

обучающимся 

профессиональных 

компетенций, и 

характеристики на 

обучающегося по 

освоению общих и 

профессиональных 

компетенций в 

период 

прохождения 

практики; 

2. Анализ отчета по 

результатам 

прохождения 

практики; 

3. Анализ дневника 

и приложений к 

дневнику по 

практике; 

4. Анализ 

результатов защиты 

отчета по практике 

и ответов на 

вопросы. 
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средств; 

- производить 

обязательные 

расчеты, в том числе 

по нормам отпуска 

наркотических, 

психотропных 

лекарственных 

средств; 

- проводить 

обязательные виды 

внутриаптечного 

контроля качества 

лекарственных 

средств; 

- проверять 

соответствие 

дозировки 

лекарственной 

формы возрасту 

больного; 

- упаковывать и 

оформлять 

лекарственные 

средства к отпуску, 

пользоваться 

нормативной 

документацией; 

- регистрировать 

результаты контроля; 

- вести отчетные 

документы по 

движению 

лекарственных 

средств; 

- маркировать 

изготовленные 

лекарственные 

препараты, в том 

числе необходимыми 

предупредительными 

надписями и 

этикетками; 

- заполнять паспорт 

письменного 

контроля при 

изготовлении 

лекарственных 
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препаратов; 

- интерпретировать 

условия хранения, 

указанные в 

маркировке 

лекарственных 

средств; 

- оформлять 

документацию при 

изготовлении 

лекарственных 

препаратов; 

-  применять 

средства 

индивидуальной 

защиты; 

- - соблюдать 

правила санитарно-

гигиенического 

режима, охраны 

труда, техники 

безопасности и 

противопожарной 

безопасности при 

изготовлении 

лекарственных 

препаратов в 

аптечной 

организации 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.02.01 УЧЕБНАЯ 

ПРАКТИКА (ИЗГОТОВЛЕНИЕ ЛЕКАРСТВЕННЫХ ПРЕПАРАТОВ В УСЛОВИЯХ 

АПТЕЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ И ВЕТЕРИНАРНЫХ АПТЕЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ) 

 

Структура программы учебной практики предполагает наличие: 

- подготовительного этапа; 

- основного этапа; 

- заключительного этапа.  

Формой промежуточной аттестации обучающегося является – дифференцированный 

зачет. 

 

№ Виды работ Содержание работы 
Количество 

часов 

Подготовительный этап 

1 

Знакомство с программой 

практики, календарным 

планом, инструкцией по 

технике безопасности, базой 

практики и индивидуальным 

заданием 

Программа практики, знакомство 

скалендарным планом, изучение 

инструкции по технике безопасности, 

знакомство с базой практики, 

получение индивидуального задания 

2 

Основной этап 

2 

Учебная практика раздела 1. 

Технология изготовления 

лекарственных форм. 

Виды работ: 

1. Изготовление твердых и 

мягких лекарственных форм. 

2. Изготовление жидких 

лекарственных форм, 

концентратов, внутриаптечных 

заготовок. 

3. Изготовление стерильных и 

асептических лекарственных 

форм. 

1. Изготовление твердых и мягких 

лекарственных форм. 

2. Изготовление жидких 

лекарственных форм, концентратов, 

внутриаптечных заготовок. 

3. Изготовление стерильных и 

асептических лекарственных форм. 

24 

3 

Учебная практика раздела 2. 

Контроль качества 

лекарственных средств. 

Виды работ: 

1. Анализ лекарственных форм 

и концентратов. 

2. Анализ фармацевтической 

субстанции и лекарственных 

форм. 

3. Анализ воды очищенной и 

воды для инъекций. 

4. Оформление результатов 

анализа. 

1. Анализ лекарственных форм и 

концентратов. 

2. Анализ фармацевтической 

субстанции и лекарственных форм. 

3. Анализ воды очищенной и воды для 

инъекций. 

4. Оформление результатов анализа. 

6 

Заключительный этап 
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3 

Подготовка отчета по практике 

и его защита. Итоговое 

тестирование. Зачет по 

учебной практике 

Собеседование, сдача учетно-

отчетной документации (отчет по 

практике, дневник по практике), 

итоговое тестирование. 

4 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Перечень основной и дополнительной литературы, в том числе для 

самостоятельной работы, ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», программного обеспечения, профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем, необходимых для проведения практики 

 

I. Основная литература 
1. Краснюк, И.И. Фармацевтическая технология: учебник для студентов учреждений 

сред.проф. образования / И.И. Краснюк, Г.В. Михайлова, Л.И. Мурадова, – Москва: ГЭОТАР-Медиа, 

2021. – 560 с.. 

2. Плетенева, Т.В. Контроль качества лекарственных средств: учебник / Т.В. Плетенѐва, Е.В. 

Успенская; под ред. Т.В. Плетенѐвой. – Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2019. – 544 с. 

3. Скуридин, В. С.  Технология изготовления лекарственных форм: радиофармпрепараты: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. С. Скуридин. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2019. – 141 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-11690-8. – 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/445899  

4. Коноплева, Е. В.  Фармакология: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Е. В. Коноплева. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 433 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-12313-5. – Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/489796  

5. Полковникова, Ю. А. Технология изготовления и производства лекарственных препаратов: 

учебное пособие / Ю. А. Полковникова, С. И. Провоторова. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург: 

Лань, 2020. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-5604-8. — Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/143134  

6. Полковникова, Ю.А. Технология изготовления лекарственных форм: фармацевтическая 

несовместимость ингредиентов в прописях рецептов: учебное пособие для спо / Ю. А. Полковникова, 

В. Ф. Дзюба, Н. А. Дьякова, А. И. Сливкин. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 140 

с. — ISBN 978-5-8114-7421-9. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/160122  

7. Полковникова, Ю. А. Технология изготовления лекарственных форм. Жидкие 

лекарственные формы: учебное пособие для спо / Ю. А. Полковникова, Н. А. Дьякова, Ё. С. Кариева. 

— 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 256 с. — ISBN 978-5-8114-7420-2. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/159522  

8. Полковникова, Ю. А. Технология изготовления лекарственных форм. Твердые 

лекарственные формы: учебное пособие / Ю. А. Полковникова, Н. А. Дьякова, В. Ф. Дзюба, А. И. 

Сливкин. — Санкт-Петербург: Лань, 2019. — 128 с. — ISBN 978-5-8114-3355-1. — Текст : 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/111912  

9. Полковникова, Ю. А. Технология изготовления лекарственных форм. Мягкие 

лекарственные формы: учебное пособие для спо / Ю. А. Полковникова, Н. А. Дьякова, В. Ф. Дзюба, 

А. И. Сливкин. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 156 с. — ISBN 978-5-8114-7422-

6. — Текст : электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/159523  

10. Дьякова, Н. А. Технология изготовления лекарственных форм. Жидкие гетерогенные 

лекарственные формы: учебное пособие для спо / Н. А. Дьякова, Ю. А. Полковникова. — 2-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 84 с. — ISBN 978-5-8114-8722-6. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/179612  

https://e.lanbook.com/book/143134
https://e.lanbook.com/book/160122
https://e.lanbook.com/book/159522
https://e.lanbook.com/book/111912
https://e.lanbook.com/book/159523
https://e.lanbook.com/book/179612
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11. Полковникова, Ю. А. Технология изготовления лекарственных форм. Педиатрические и 

гериатрические лекарственные средства: учебное пособие / Ю. А. Полковникова, Н. А. Дьякова. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2019. — 96 с. — ISBN 978-5-8114-3609-5. — Текст : электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/118639  

12. Сливкин, А. И. Контроль качества лекарственных средств. Лабораторный практикум: 

учебно-методическое пособие для спо / А. И. Сливкин, О. В. Тринеева. — 5-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2021. — 80 с. — ISBN 978-5-8114-7434-9. — Текст : электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/159527  

II. Дополнительная литература  

1. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 24 декабря 

2020 г. № 44 «Об утверждении санитарных правил СП 2.1.3678-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, 

оборудования и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, 

осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг». 

2. Приказ Минздрава России от 26.10.2015 № 751н «Об утверждении правил 

изготовления и отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения 

аптечными организациями, индивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на 

фармацевтическую деятельность». 

3. Гроссман В.А. Технология изготовления лекарственных форм: учебник для 

студентов учреждений сред.проф. образования, обучающихся по специальности 33.02.01. 

«Фармация». – Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2018. – 336 с. 

3. Машковский М.Д. Лекарственные средства / М.Д. Машковский. – Москва: Новая 

волна, 2019. – 1216 с. 

4. Федеральная электронная медицинская библиотека [Электронный ресурс]. URL: 

https://femb.ru/ 

III. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 

– сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
1. Консультант студента [Электронный ресурс]: ЭБС. – М.: ООО Доступ «ИПУЗ». - Режим 

доступа: http://www.studmedlib.ru 

2. Med-Edu.ru [Электронный ресурс]: медицинский видеопортал. - Режим доступа: 

http://www.med-edu.ru/ 

3. Рубрикатор клинических рекомендаций Минздрава России Открытый [Электронный ресурс]. 

- Режим доступа: http://cr.rosminzdrav.ru  

4. Федеральная электронная медицинская библиотека Минздрава России [Электронный ресурс]. 

- Режим доступа: http://www.femb.ru/feml/ , http://feml.scsml.rssi.ru 

IV. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем 

1. ЭБС ЮРАЙТ URL: https://www.biblio-online.ru/ 

2. УБД ООО «ИВИС» Доступ к базе данных «Издания по общественным и гуманитарным 

наукам». URL:http://www.ebiblioteka.ru/ 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». URL: http://www.biblioclub.ru/ 

 

3.2. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

https://e.lanbook.com/book/118639
https://e.lanbook.com/book/159527
http://www.studmedlib.ru/
http://www.med-edu.ru/
http://cr.rosminzdrav.ru/
http://www.femb.ru/feml/
http://feml.scsml.rssi.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.ebiblioteka.ru/
http://www.biblioclub.ru/
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УП.02.01 Учебная практика (Изготовление лекарственных препаратов в 

условиях аптечных организаций и ветеринарных аптечных организаций) 

Наименование учебной 

аудитории 

Описание материально-технической базы учебной 

аудитории 

Учебная аудитория для 

проведения учебных 

занятий, оснащенная  

оборудованием и 

техническими средствами 

обучения. 

Правый лекционный зал  

(тех.295) 

Проектор - 1 шт. 

Ноутбук - 1 шт. 

Доска ученическая 

Столы ученические 

Стулья ученические 

Стол для преподавателя 

Стул преподавателя 

Набор демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий 

Лаборатория 

«Технология изготовления 

лекарственных форм» 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- доска классная; 

- видеокомплекс телевизионный; 

- компьютер;  

- принтер;  

- сканер;  

- стенды; 

- таблицы; 

- шкаф для хранения субстанций закрытый; 

- шкаф  для хранения красящих и пахучих 

веществ; 

- сушильный  шкаф; 

- холодильник; 

- плитка электрическая; 

- ассистентский стол; 

- вертушки; 

- бюреточные установки; 

- аквадистилляторы; 

- весы лабораторные; 

- весы технические; 

- стерилизатор воздушный; 

-     посуда; 

- вспомогательный материал; 

- расходные материалы для выполнения всех видов 

практических работ. 

Лаборатория «Контроль 

качества лекарственных 

средств» 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- доска классная; 

- видеокомплекс телевизионный; 

- компьютер;  
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- принтер;  

- сканер; 

- стенды; 

- таблицы; 

- шкаф вытяжной; 

- шкаф для реактивов закрытый; 

- калькуляторы; 

- холодильник; 

- плитка электрическая; 

- установка титровальная; 

- стол демонстрационный по химии; 

- рефрактометры; 

- аквадистилляторы; 

- весы лабораторные; 

- весы технические; 

- расходные материалы для выполнения всех видов 

практических работ. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 

 

Формы отчетности по практике:  

 

− дневник по практике, включающий содержание, планируемые результаты 

практики, задание на практику, сформированные руководителем практики от организации и 

руководителем от образовательной организации: 

− аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций; 

− характеристика на обучающегося по освоению общих и 

профессиональных компетенций в период прохождения практики; 

− отчет по практике, содержащий конкретные сведения о проделанной в ходе 

практики работе и включающий следующие структурные элементы: 

1. Титульный лист.  

2. Содержание.  

3. Введение.  

4. Основная часть.  

5. Заключение.  

6. Библиографический список.  

7. Приложения. 

− приложения к дневнику практики (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, 

наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на 

практике). 

 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике 

В процессе прохождения обучающимися практики руководителем практики от 

образовательной организации осуществляется текущий контроль своевременности 
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прохождения обучающимся этапов практики в соответствии с рабочим графиком (планом) 

проведения практики, отраженном в дневнике по практике. 

В ходе проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике оценке 

подлежат: 

− отчет по практике; 

− дневник по практике; 

− приложения к дневнику практики; 

− доклад при защите отчета по практике и ответы на уточняющие вопросы. 

Во внимание также принимается: 

−  содержание аттестационного листа, включающего сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций, и характеристики на обучающегося по 

освоению общих и профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Освоение компетенций определяется в соответствии с качеством выполнения 

практических заданий, выданных обучающемуся согласно содержанию программы 

практики. 

 

Критерии оценки результатов практики: 

- систематичность работы в период практики; 

- ответственное отношение к выполнению заданий, поручений; 

- качество выполнения заданий, предусмотренных программой практики; 

- качество оформления отчетных документов по практике; 

- оценка руководителями практики работы практиканта. 

 

Критерии оценки отчетной документации: 

- своевременная сдача отчетной документации; 

- качество и полнота оформления (все графы и страницы заполнены, подробно 

описано содержание работ и т.п.); 

- четкое и правильное оформление мыслей в письменной речи; 

- орфографическая грамотность; 

- умение анализировать, сравнивать и обобщать полученные результаты, делать 

выводы. 

 

По результату защиты выставляется дифференцированная оценка в соответствии со 

следующей таблицей: 

 

Результат 

зачета 

Оценка Критерии оценивания результатов 

прохождения практики 
не зачтено «Неудовлетворительно» 

(меньше либо равно 

59%) 

- характеристика на обучающегося отрицательная; 

- дневник прохождения практики составлен не в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, не 

содержит ежедневных сведений о действиях, 

выполняемых обучающимся в процессе 

прохождения практики, приложения к дневнику по 

практике отсутствуют; 

- отчет обучающегося о прохождении практики не 
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соответствует установленным требованиям к 

содержанию, задание на практику не выполнено; 

- при защите отчета по практике обучающимся не 

даны ответы на уточняющие вопросы, не 

продемонстрировано умение излагать материал в 

логической последовательности, систематично, 

аргументированно; 

- 50% компетенций и более не освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

зачтено «Удовлетворительно» 

(от 60% до 74%) 

- характеристика на обучающегося положительная, 

но со значительными замечаниями; 

- дневник прохождения практики составлен в 

основном в соответствии с предъявляемыми 

требованиями, но с недочетами, содержит 

ежедневные сведения о действиях, выполняемых 

обучающимся в процессе прохождения практики, 

приложения к дневнику по практике в наличии; 

- отчет обучающегося о прохождении практики не в 

полной мере соответствует установленным 

требованиям к содержанию, имеются ошибки в 

оформлении, неполно раскрывается проделанная 

обучающимся работа во время прохождения 

практики, не все задания на практику выполнены и 

отражены в отчете; 

- при защите отчета по практике обучающимся 

даны ответы на уточняющие вопросы с недочетами, 

которые не исключают освоение у обучающегося 

соответствующих компетенций на необходимом 

уровне, материал изложен в основном в логической 

последовательности, систематично, 

аргументированно; 

- более 50% компетенций освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

«Хорошо» 

(от 75% до 89%) 

- характеристика на обучающегося положительная, 

но с незначительными замечаниями; 

- дневник прохождения практики составлен в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, но с 

незначительными недочетами, содержит 

ежедневные сведения о действиях, выполняемых 

обучающимся в процессе прохождения практики, 

приложения к дневнику по практике в наличии; 

- отчет обучающегося о прохождении практики 

соответствует установленным требованиям к 

содержанию, в нем полно раскрывается 

проделанная обучающимся работа во время 

прохождения практики, большая часть задания по 
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практике выполнена и отражена в отчете; 

- при защите отчета по практике обучающимся 

даны ответы на уточняющие вопросы с 

незначительными недочетами, которые не 

исключают освоение у обучающегося 

соответствующих компетенций, материал изложен 

в основном в логической последовательности, 

систематично, аргументированно; 

- более 75% компетенций освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

«Отлично» 

(от 90% до 100%) 

- характеристика на обучающегося положительная, 

без замечаний; 

- дневник прохождения практики составлен в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, 

содержит ежедневные сведения о действиях, 

выполняемых обучающимся в процессе 

прохождения практики, приложения к дневнику по 

практике в наличии; 

- отчет обучающегося о прохождении практики 

соответствует установленным требованиям к 

содержанию, в нем полно раскрывается 

проделанная обучающимся работа во время 

прохождения практики с указанием результатов 

практики и выполнения задания на практику; 

- при защите отчета по практике обучающимся 

даны точные развернутые  ответы на уточняющие 

вопросы, материал изложен в основном в 

логической последовательности, систематично, 

аргументированно; 

- все компетенции освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе 

индивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику как 

совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по личному 

заявлению).  

В целях реализации индивидуального подхода к обучению обучающихся, 

осуществляющих учебный процесс по собственной траектории в рамках индивидуального 

рабочего плана, прохождение практик базируется на следующих возможностях: обеспечение 

внеаудиторной работы с обучающимися, в том числе, в электронной информационно-

образовательной среде с использованием соответствующего  программного оборудования, 
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дистанционных форм обучения, возможностей интернет-ресурсов, индивидуальных 

консультаций и  т.д. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с 

учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. При определении 

места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации 

медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и видов труда. При 

необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-

инвалидом или обучающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной 

деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 

организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной группы, в 

которой они обучаются, если это не создает им трудностей в прохождении практики и 

освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и выполнения 

индивидуального задания (или возможности создания таких условий) практика 

обучающихся данной категории может проводиться в структурных подразделениях ПГУ. 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабочего 

места. Рабочие места, предоставляемые предприятием (организацией, учреждением), 

должны (по возможности) соответствовать следующим требованиям: 

 для инвалидов по зрению - слабовидящих: оснащение специального рабочего места 

общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное нахождение указанным 

лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций, видеоувеличителями, 

лупами; 

 для инвалидов по зрению - слепых: оснащение специального рабочего места 

тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использования крупного 

рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими навигационными 

средствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение указанным лицом своего 

рабочего места и выполнение трудовых функций; 

 для инвалидов по слуху - слабослышащих: оснащение (оборудование) специального 

рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громкоговорящими; 

 для инвалидов по слуху - глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, речевые 

сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения указанным 

лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

 для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (максимально 

удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее место), механизмами 

и устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон рабочей поверхности, положение 

сиденья рабочего стула по высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, 

оснащение специальным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, 

специальными приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 
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Индивидуальные задания формируются руководителем практики от университета с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной категории и должны 

соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть 

полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности формирования у 

обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально снижаются 

противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомляемости 

обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 10-15-минутные 

перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных программой 

практики, производится большое количество повторений (тренировок) подлежащих 

освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время 

прохождения практики, которое включает в себя: 

 учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со стороны 

руководителей практики от университета и от предприятия (организации, учреждения); 

 корректирование (при необходимости) индивидуального задания и программы 

практики; 

 помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучающихся или 

работников предприятия (организации, учреждения). Ассистенты/волонтеры оказывают 

обучающимся данной категории необходимую техническую помощь при входе в здания и 

помещения, в которых проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; 

передвижении по помещению, в котором проводится практика; ознакомлении с 

индивидуальным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о 

практике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в различных 

формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию визуально 

(программа практики и задание на практику печатаются увеличенным шрифтом; 

предоставляются видеоматериалы и наглядные материалы по содержанию практики), с 

нарушениями зрения – аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов 

речи) или с помощью тифлоинформационных устройств. 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, 

тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инвалидам и 

лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации для 

обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
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форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа и (или) защиты отчета.  

 


