
 

 

 
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПЯТИГОРСКИЙ МЕДИКО-ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ - ФИЛИАЛ 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

«ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ПРИКАЗ 

25 февраля 2026 г.                                                                               № 07-од 

Пятигорск 

 
О внесении изменений в приказ от 27.02.2025 г. № 22-од «Об утверждении 

новой редакции Положения об оплате труда работников Пятигорского 
медико-фармацевтического института – филиала Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения  
Российской Федерации» (далее – приказ от 27.02.2025 г. № 22-од) 

 

     В целях совершенствования системы оплаты труда, повышения 

заинтересованности работников ПМФИ – филиала ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России в достижении больших результатов труда в 

образовательной  и научной деятельности,  на основании решения ученого 

совета ПМФИ – филиала ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава от 25.02.2026, 

Протокол № 10 

п р и к а з ы в а ю: 
 

    1. С 01.03.2026 внести изменения в Положение об оплате труда 

работников Пятигорского медико-фармацевтического института – филиала 

Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Волгоградский государственный 

медицинский университет» Министерства здравоохранения, утвержденное 

приказом ПМФИ – филиала ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России от 

27.02.2025г. № 22-од (с изменениями и дополнениями) (далее – Положение 

об оплате труда), следующие изменения:  

1. раздел «Размеры должностных окладов по занимаемым 

должностям профессорско-преподавательского состава» и раздел 

«Профессиональные квалификационные группы должностей работников 

сферы научных исследований и разработок» изложить в новой редакции 

согласно приложению; 

              2.   Отделу планирования и закупок в срок не позднее 25.02.2026 внести 

соответствующие  изменения: 

                  2.1   в штатное расписание ПМФИ – филиала ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России, утвержденное приказом от 30.12.2025 № 2458-КО «Об 
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утверждении сводного штатного расписания ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России на 2026 год»; 

                 2.2 в справочники автоматизированной системы штатного расписания 

ПМФИ. 

   3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

  

 

Директор института                                                                О.А.Ахвердова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лазаренко Н.П. 

(8793) 34-91-31 

 
Мотивированное мнение № 27 от 26.02.2026г. 



БЛАНК 

Согласования проекта приказа  

от « 25 » февраля 2026 г. № 07-од 

 
О внесении изменений в приказ от 27.02.2025 г. № 22-од «Об утверждении 

новой редакции Положения об оплате труда работников Пятигорского 
медико-фармацевтического института – филиала Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения  
Российской Федерации» (далее – приказ от 27.02.2025 г. № 22-од) 

  

 

Занимаемая должность Фамилия, имя, 

отчество 

 

Замечания по проекту 

приказа 

Дата и подпись 

Начальник отдела 

планирования и закупок 

Мирошникова А.Г.   

Главный бухгалтер Мосейко И.А.   

Начальник правового и 

кадрового обеспечения  

Кравченко В.П.   

Председатель первичной 

профсоюзной 

организации 

Павлюк О.М.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

к положению об оплате труда 
работников ПМФИ – филиала 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России 

 

Размеры должностных окладов по занимаемым должностям профессорско-

преподавательского состава  
 

Квалификационный 

уровень 

Наименование 

должности 

Ученая 

степень 

Ученое 

звание 

Должностной 

оклад, руб. 

1 квалификационный уровень    

1-1 Преподаватель    47 400 

1 - 2 Преподаватель  к.н.  51 400 

1 - 3 Преподаватель   д.н.  56 400 

2 квалификационный уровень    

2-1 Старший 

преподаватель 

  
50 000 

2-2 Старший 

преподаватель  

к.н.  
54 000 

2-3 Старший 

преподаватель  

д.н.  
58 900 

3 квалификационный уровень    

3-1 Доцент  к.н.  56 500 

3-2 Доцент к.н. доцент 59 100 

3-3 Доцент  д.н.  61 500 

3-4 Доцент д.н. доцент 64 000 

3-5 Доцент д.н. профессор 66 600 

4 квалификационный уровень    

4-1 Профессор  д.н.  69 300 

4-2 Профессор  д.н. доцент 71 700 

4-3 Профессор  д.н. профессор 74 300 



5 квалификационный уровень    

5-1 Заведующий 

кафедрой 

 

к.н.  
64 100 

5-2 Заведующий 

кафедрой 

 

к.н. доцент 
66 800 

5-3 Заведующий 

кафедрой 

 

д.н.  
76 900 

5-4 Заведующий 

кафедрой  

 

д.н. доцент 
79 400 

5-5 Заведующий 

кафедрой 

д.н. профессор 
82 000 

6 квалификационный уровень    

6-1 Декан факультета 

(до 500 чел.) 

к.н.  
78 000 

6-2 Декан факультета 

(до 500 чел.) 

д.н.  
83 000 

6-3 Декан факультета 

(до 1000 чел.) 

к.н.  
80 600 

6-4 Декан факультета 

(до 1000 чел.) 

д.н.  
85 500 

6-5 Декан факультета 

(до 5000 чел.) 

к.н.  
83 200 

6-6 Декан факультета 

(до 5000 чел.) 

д.н.  
88 200 

 

 
Профессиональные квалификационные группы должностей работников сферы научных 

исследований и разработок 

  

Квалификацио

нный уровень 

Должности отнесенные 

к квалификационным 

уровням 

Должностной 

оклад, руб. 

Повышающий 

коэффициент, 

руб. 

Установленный 

оклад, с учетом 

повышающего 

коэффициента, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей научных работников и руководителей 

структурных подразделений 

1 квалификационный уровень    



 
Младший научный 

сотрудник 
43 000 1,0 43 000 

 
Младший научный 

сотрудник к.н. 
46 900 1,0 46 900 

 
Младший научный 

сотрудник д.н. 
52 000 1,0 52 00 

2 квалификационный уровень    

 
Научный сотрудник 43 100 1,0 43 100 

 
Научный сотрудник к.н. 48 400 1,0 48 400 

 
Научный сотрудник д.н. 54 600 1,0 54 600 

3 квалификационный уровень    

 
Ведущий научный 

сотрудник 
40 800 1,0 40 800 

 
Ведущий научный 

сотрудник к.н 
48 900 1,0 48 900 

 
Ведущий научный 

сотрудник д.н. 
56 700 1,0 56 700 

 
Заведующий 

лабораторией 
49 200 1,0 49 200 

 
Заведующий 

лабораторией к.н. 
53 000 1,0 53 000 

 
Заведующий 

лабораторией д.н. 
63 700 1,0 63 700 

 
Заведующий отделом 

(по направлениям) 
49 200 1,0 49 200 

 
Заведующий отделом 

(по направлениям) к.н. 
53 500 1,0 53 500 

 
Заведующий отделом 

(по направлениям) д.н. 
63 600 1,0 63 600 

4 квалификационный уровень    

 
Заведующий центром/ 

руководитель центра 
49 200 1,0 49 200 

 
Заведующий центром/ 

руководитель центра 

к.н. 

53 500 1,0 53 500 

 
Заведующий центром/ 

руководитель центра 
63 600 1,0 63 600 



д.н. 

Профессиональная квалификационная группа должностей научно-технических работников 

второго уровня 

4 квалификационный уровень    

 
Лаборант 24 800 1,0 24 800 

 

 

 


