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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия оказания 

платных услуг в Пятигорском медико-фармацевтическом институте -  филиале 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Волгоградский государственный медицинский 

университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее, 

соответственно, - Положение, ПМФИ). 

1.2. Настоящее Положение и изменения к нему принимаются ученым 

советом ПМФИ и утверждаются приказом директора. 

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с 

положениями: 

Гражданского кодекса Российской Федерации; 

Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

Налогового кодекса Российской Федерации; 

Трудового кодекса Российской Федерации; 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации»; 

Закона Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

потребителей»; 

Постановления Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 

1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

Постановления Правительства Российской Федерации от 04.10.2012 №

 1006 «Об утверждении Правил предоставления медицинскими 

организациями платных медицинских услуг»; 

Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

29.12.2012 № 1631н «Об утверждении Порядка определения цен (тарифов) на 

медицинские услуги, предоставляемые медицинскими организациями, 

являющимися бюджетными и казенными государственными учреждениями, 

находящимися в ведении Министерства здравоохранения Российской 

Федерации»; 

Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

13.10.2017 № 804н «Об утверждении номенклатуры медицинских услуг»; 

Устав ВолгГМУ, положения о ПМФИ; 

иных локальных нормативных актов ПМФИ. 

 

2. Виды приносящей доход деятельности, осуществляемой ПМФИ 

2.1. В целях обеспечения более эффективной организации своей 
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деятельности ПМФИ в соответствии с законодательством Российской 

Федерации на основании возмездных договоров, заключенных с 

юридическими и физическими лицами, в том числе в рамках реализации 

государственных программ Российской Федерации, федеральных и 

ведомственных целевых программ, вправе осуществлять следующие виды 

приносящей доход деятельности: 

1) образовательная деятельность по реализации образовательных 

программ высшего образования, среднего общего образования, среднего 

профессионального образования, дополнительных профессиональных 

программ и дополнительных общеобразовательных программ, основных 

профессиональных образовательных программ послевузовского 

медицинского образования и фармацевтического образования, а также 

деятельность по подготовке научных кадров в докторантуре и в порядке 

прикрепления лиц для подготовки диссертации на соискание ученой степени 

кандидата наук в соответствии с законодательством Российской Федерации 

сверх государственного задания, устанавливаемого Министерством 

здравоохранения Российской Федерации; 

2) оказание платных дополнительных образовательных услуг, 

непредусмотренных соответствующими образовательными программами и 

федеральными государственными образовательными стандартами; . 

3) научная деятельность в части выполнения научно - 

исследовательских работ сверх государственного задания, устанавливаемого 

Министерством здравоохранения Российской Федерации; 

4) деятельность, связанная с реализацией прав на результаты 

интеллектуальной деятельности, созданные ПМФИ, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

5) оказание платных медицинских услуг  

6) фармацевтическая деятельность, осуществляемая в сфере 

обращения лекарственных средств для медицинского применения за счет 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, для обеспечения 

лечебно-диагностического и образовательного процессов ПМФИ 

(изготовление лекарственных препаратов, хранение лекарственных 

препаратов, перевозка лекарственных препаратов, отпуск лекарственных 

препаратов в структурные подразделения ПМФИ); 

7) проведение и организация ярмарок, выставок, симпозиумов, 

конференций, в том числе с участием иностранных юридических и 

физических лиц; 

8) предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и 

хозяйственными услугами в общежитиях лицам, прибывающим в ПМФИ в 
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рамках осуществления образовательной, научной и иной деятельности, 

предусмотренной положением о ПМФИ : 

9) услуги по организации питания и реализация произведенных и 

приобретенных за счет средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, продуктов питания для обучающихся и работников ПМФИ, а 

также для иных лиц, прибывающих в ПМФИ в рамках осуществления 

образовательной, научной, медицинской и иной деятельности, 

предусмотренной Положением ПМФИ; 

10) оказание копировально-множительных услуг, тиражирование 

учебных, учебно-методических, информационно-аналитических и других 

материалов; 

11) издательско-полиграфическая деятельность в соответствии с 

профилем деятельности ПМФИ за счет средств, полученных от приносящей 

доход деятельности; 

12) проведение специальной оценки условий труда; 

13) деятельность, связанная с оказанием услуг по организации 

физкультурно-оздоровительных, спортивных  и культурно-развлекательных 

мероприятий для обучающихся и работников ПМФИ; 

14) услуги библиотек, в том числе услуги доступа к электронным 

библиотечным системам, а также услуги архивов и других учреждений в 

области культуры; 

15) реализация сувенирной продукции с изображением символики, 

товарных знаков и знаков обслуживания ПМФИ, приобретенной 

(изготовленной) за счет средств, полученных от приносящей доход 

деятельности; 

16) размещение рекламы в периодических печатных изданиях, не 

специализирующихся на сообщениях и материалах рекламного характера; 

17) организация и проведение клинических испытаний (исследований) 

медицинских изделий в соответствии с актами, составляющими право 

Евразийского экономического союза, и законодательством Российской 

Федерации; 

18) проведение технических испытаний и токсикологических 

исследований медицинских изделий в целях государственной регистрации 

медицинских изделий; 

19) оказание услуг в сфере сервисного и бытового обслуживания 

пациентов, работников и иных лиц, прибывающих в ПМФИ в рамках 

осуществления образовательной, медицинской, научной и иной деятельности, 

предусмотренной настоящим уставом; 

20) реализация приобретенных за счет средств, полученных от 
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приносящей доход деятельности, медицинских изделий, предметов и средств 

личной гигиены и санитарной гигиены, парфюмерно-косметической 

продукции и биологически активных добавок  к пище; 

21) оказание транспортных услуг в рамках деятельности ПМФИ; 

22) осуществление индивидуального ухода по инициативе пациента 

(его законного представителя) в связи с необходимость оказания 

персонального ухода. 

23) прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха. 

2.2. ПМФИ выполняет работы и оказывает услуги по ценам, 

установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.3. Видами деятельности, определяемыми Уставом ВолгГМУ, 

положением о ПМФИ, в случаях, установленных законодательством 

Российской Федерации, ПМФИ может заниматься только на основании 

специального разрешения (лицензии) и полученной в установленном порядке 

аккредитации (в случае если такая аккредитация является обязательной).  

 

3. Номенклатура платных услуг и организация их предоставления 

Платные услуги оказываются структурными подразделениями ПМФИ 

в соответствии с видами приносящей доход деятельности, определенными 

Уставом ВолгГМУ, положением о ПМФИ, лицензиями на осуществление 

соответствующей деятельности, настоящим Положением и положением о 

соответствующем структурном подразделении. 

3.1. Наименование, объем и стоимость конкретной платной услуги, 

оказываемой структурным подразделением ПМФИ, устанавливаются 

приказом директора. 

3.2. Издается приказ по административной деятельности  о 

возможности оказания структурным подразделением ПМФИ платной услуги 

издается на основе служебной записки руководителя соответствующего 

структурного подразделения ПМФИ, согласованной с планово-финансовым 

отделом и расчета стоимости. 

3.3. Служебная записка должна содержать данные заказчика, 

наименование и стоимость услуги, а также сведения о наличии у 

структурного подразделения кадровой и материально-технической 

возможности оказания услуги. 

3.4. Руководитель структурного подразделения обеспечивает ведение 

перечня оказываемых соответствующим структурным подразделением 

ПМФИ платных услуг, а также размещение указанного перечня в разделе 

структурного подразделения на официальном сайте ПМФИ. 

3.5. Руководитель структурного подразделения ПМФИ, оказывающего 
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платные услуги, обеспечивает своевременное размещение достоверной 

информации об оказываемых услугах (образовательная программа, проект 

договора, копия лицензии и иной информации) в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации. 

3.6. Руководитель структурного подразделения ПМФИ, оказывающего 

платные услуги до заключения соответствующего договора оказания платных 

услуг, обеспечивает предоставление заказчику и (или) потребителю 

достоверной информации об оказываемой услуге, в том числе следующие 

сведения: 

3.6.1.  наименование и место нахождения структурного подразделения, 

оказывающего платные услуги; 

3.6.2.  наличие лицензии ВолгГМУ на осуществление соответствующей 

деятельности и (или) свидетельства о государственной аккредитации с 

указанием регистрационного номера и срока действия, а также наименования, 

адреса и телефона органа, их выдавшего; 

3.6.3. перечень и стоимость оказываемых услуг, порядок их 

предоставления; 

3.6.4. порядок оплаты платных услуг; 

3.6.5. форма документа, выдаваемого по окончании оказания услуг;  

3.6.6. положение о ПМФИ; 

3.6.7. образцы договоров об оказании платных услуг; 

3.6.8. иную информацию, предусмотренную законодательством 

Российской Федерации. 

3.7. Договор оказания платных услуг заключается в письменной форме 

и должен содержать следующие сведения: 

3.7.1. наименование ПМФИ и место его нахождения (юридический 

адрес); 

3.7.2. наименование, фамилия, имя, отчество, телефон и адрес 

заказчика и (или) потребителя; 

3.7.3. перечень, стоимости и сроки оказания платных услуг; 

3.7.4. иную информацию, предусмотренную законодательством 

Российской Федерации. 

3.8. Договор оказания платных услуг составляется в экземплярах, 

равных количеству сторон его заключивших, один из которых находится в 

ПМФИ. Каждый из указанных экземпляров имеет одинаковую юридическую 

силу. 

3.9. Типовые формы договоров оказания платных услуг могут 

утверждаться локальными нормативными актами ПМФИ. 

3.10. Оплата платных услуг производится заказчиками и (или) 
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потребителями в размерах, порядке и сроках, установленных договорами 

оказания платных услуг. 

3.11. За неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение обязательств 

по договорам оказания платных услуг стороны несут ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями 

заключенных договоров оказания платных услуг.  

 

4. Порядок получения и расходования средств, полученных ПМФИ от 

оказания платных услуг 

      Средства, полученные ПМФИ от оказания платных услуг, расходуются в 

соответствии с положением о ПМФИ, планом финансово-хозяйственной 

деятельности и локальными нормативными актами ПМФИ, в том числе на 

следующие цели: 

развитие и совершенствование образовательного процесса ПМФИ; 

развитие материально-технической базы ПМФИ; 

увеличение заработной платы работниками ПМФИ. 

 

Платные образовательные услуги 

            

Поступившие средства от платных образовательных услуг распределяются 

следующим образом:   

• 50 % на оплату труда  сотрудников, премии, надбавки, выплаты 

стимулирующего характера. 

• 50 % - расходы на начисления на выплаты по оплате труда, на 

материально-техническое  развитие и обеспечение образовательного 

процесса, на развитие института. 

 

Дополнительные платные образовательные услуги 

            

Поступившие средства от прочих дополнительных образовательных услуг 

распределяются следующим образом:   

• до 50 % на оплату труда  сотрудников, премии, надбавки, из них до 30 % 

сотрудникам, принимавшим непосредственное участие в оказании 

данных услуг, до 10 % на выплаты стимулирующего характера и премии 

руководящему составу Института, до 10 % на выплаты стимулирующего 

характера и премии работникам содействующим выполнению 

дополнительных платных образовательных услуг. 
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• 50 % - расходы на начисления на выплаты по оплате труда, на 

материально-техническое  развитие и обеспечение образовательного 

процесса, на развитие института. 

 

Прочие платные услуги, оказываемые кафедрами, подразделениями Института 

   

          Расходование средств, поступающих от прочих платных услуг, 

осуществляемых подразделениями и кафедрами Института, после уплаты 

налогов осуществляется следующим образом: 

• до 50 % на оплату труда  сотрудников, премии, надбавки, из них до 30 % 

сотрудникам, принимавшим непосредственное участие в оказании 

данных услуг, до 10 % на выплаты стимулирующего характера и премии 

руководящему составу Института, до 10 % на выплаты стимулирующего 

характера и премии работникам содействующим выполнению 

дополнительных платных образовательных услуг. 

• 50 % - начисления на выплаты по оплате труда, расходы на 

функционирование подразделений, кафедр (медикаменты, химреактивы, 

лабораторные животные, ремонт, закупка оборудования), на развитие 

института. 

 

Платные медицинские услуги 

 

Платные медицинские услуги – это услуги, оказываемые 

стоматологическим кабинетом ПМФИ, пациентам за счет личных средств 

граждан, организаций, средств добровольного медицинского страхования и 

иных источников, предусмотренных законодательством.  Платные медицинские 

услуги оказываются  в соответствии с лицензией Федеральной службы по 

надзору в сфере здравоохранения № ФС-26-01-001900 от 07.11.2016г. на 

осуществление медицинской деятельности и приложений к лицензии 

(Приложение № 5, № 7). 

        Денежные средства, полученные от оказания платных услуг, направляются 

на возмещение материальных и приравненных к ним затрат, на оплату труда 

специалистов, оказавших эти услуги, и среднего медицинского персонала, а так 

же возмещение прочих расходов кабинета. Расходование средств поступающих 

от услуг стоматологического кабинета распределяется следующим образом: 

 до 30% выручки распределяется на оплату труда: 

● врач-терапевт, врач-ортопед, врач-ортодонт, зубной техник – 26% 

● заведующий стоматологическим кабинетом – 1 % 

● медсестра – 2 % 
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● бухгалтер, экономист – 1 %,  

5% от выручки направляются на оплату труда по контракту или на договорной 

основе на выполнение конкретного вида и объема работ, а также доплаты 

работникам за расширение зоны обслуживания, увеличение объема 

выполняемых работ в связи с временным замещением отсутствующего 

работника, как по вакансии, так и на время отпуска, на выплату материальной 

помощи.  

65% - начисления на выплаты по оплате труда, расхода на функционирование 

кабинета (расходные материалы, медикаменты, ремонт, закупка оборудования), 

на развитие Института. 

 

Платные услуги, оказываемые кафедрами по договорам на выполнение НИР 

 

  Полученные средства от платных услуг по выполнению научно-

исследовательских работ распределяются следующим образом (если иное не 

предусмотрено заключенным договором): 

● 28,25 % - на оплату труда сотрудников, премии, надбавки, в том числе 

на выплаты стимулирующего характера и премии работникам, содействующим 

выполнению и оформлению научно-исследовательских работ; 

● 51,75 % - расходы на начисления на выплаты по оплате труда, на 

функционирование кафедр (химреактивы, животные, ремонт, закупку 

оборудования), на метериально-техническое развитие Института; 

● 20,0 % - на содержание Института. 

Расходование средств может осуществляться в ином размере по решению 

директора Института, оформленного приказом на основании мотивированной 

служебной записки руководителя соответствующего структурного 

подразделения.  

  


