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1. Общие положения.
1.1 Настоящий Порядок регламентирует формирование портфолио для приема 
на обучение по образовательным программам высшего образования – 
программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре.
1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
18.04.2025 № 366 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 
образовательным программам высшего образования – программам 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре», 
приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 01.03.2023 № 231 «Об утверждении особенностей приема на 
обучение в организации, осуществляющие образовательную деятельность, 
по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры и программам подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре (адъюнктуре), предусмотренных частями 7 и 8 статьи 5 
федерального закона от 17.02.2023 № 19-ФЗ «Об особенностях правового 
регулирования отношений в сферах образования и науки в связи с 
принятием в российскую федерацию Донецкой народной республики, 
Луганской народной республики, Запорожской области, Херсонской 
области и образованием в составе Российской Федерации новых субъектов 
– Донецкой народной республики, Луганской народной республики, 
Запорожской области, Херсонской области и о внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 03.04.2023 № 528 «Об 
утверждении особенностей приема на обучение по образовательным 
программам высшего образования, имеющим государственную 
аккредитацию, программам подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре (адъюнктуре) в 2023 году», приказом Министерства 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10.04.2026 № 220 
«О внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным 
программам высшего образования – программам подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденный приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
18.04.2025 № 336», уставом Университета, а также иными локальными 
актами Университета, принятыми в установленном порядке.
1.3. Поступающие на обучение вправе предоставить портфолио, которое 
включает сведения о индивидуальных достижениях, результаты которых 
учитываются при приеме на обучение.
1.4. Портфолио поступающего в аспирантуру является документом, 
который позволяет приемной комиссии оценить его научный потенциал, 
уровень подготовки и соответствие требованиям программы. 
1.5.   Основными требованиями к портфолио являются:



1.5.1 демонстрация научных достижений: подтверждение опыта 
поступающего в аспирантуру в проведении исследований, публикации 
результатов, участии в конференциях и других научных мероприятиях.

1.5.2. соответствие программе: насколько научные интересы и опыт 
поступающего соответствуют научной специальности аспирантуры.

1.5.3. оценка исследовательских навыков: понимание умения 
поступающего формулировать научные проблемы, разрабатывать 
методологию, анализировать данные и делать выводы. 

1.5.4. определение научного потенциала: оценка способности 
поступающего к самостоятельной работе, критическому мышлению и 
стремлению к развитию в научной сфере.
1.6.   Портфолио оформляется в свободной форме и должно включать в себя 
основные элементы в соответствии с разделом 2 настоящего Порядка.   

2. Основные элементы портфолио.
2.1. Основными элементами портфолио являются:

2.2.1.    резюме с акцентом на научную деятельность: информация об 
образовании, опыте работы, специализаций.

2.2.2. список всех опубликованных статей (в рецензируемых 
журналах, сборниках конференций, монографиях), глав в книгах с 
указанием полного названия статьи, авторов, названия журнала/сборника, 
года издания, тома, номера, страницы и т.д.;

2.2.3. список выступлений на научных конференциях (доклады, 
постеры). Необходимо указать: название конференции, место и дату 
проведения, название доклада/постера;

2.2.4.  перечень полученных грантов, стипендий, премий за научную 
деятельность;

2.2.5.  участие в исследовательских проектах (в качестве исполнителя, 
руководителя). Описать роль, цели и результаты проекта.

2.2.6. патенты, свидетельства, участие в научных обществах, 
рецензирование статей и т.д.

2.2.7.  информация о стажировках в научных учреждениях.
2.2.8. рекомендательные письма от научных руководителей или 

представителей университета/работодателя: письма, написанные научными 
руководителями поступающего и представителями 
университета/работодателя, которые хорошо знают научную деятельность 
поступающего, могут стать весомым дополнением к портфолио. В письмах 
должны быть отражены научные способности, потенциал, ответственность 
и личные качества поступающего в аспирантуру.


